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URBROJ: 167-1/3-26
Sibenik, 9. lipnja 2026. godine

OBAVUEST
U SVEZI PROVEDBE OGLASA ZA RADNO MJESTO PRODAVAC-BLAGAJNIK

Ravnateljica Ustanove raspisala je oglas za prijam na radno mjesto:

Prodavaé-blagajnik — 1 izvrsitelj/ica na odredeno vrijeme uz obvezni probni rad od 1 (jedan) mjesec

Oglas je objavljen putem oglasne plo¢e Ustanove, te na web- stranici www.tvrdjava-kulture.hr dana 9.
lipnja 2026. godine.

Rok za podno3enje prijave na oglas je 8 (osam) dana od dana objave na web stranici www.tvrdjava-
kulture.hr

Na temelju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i Pravilnika o placama i materijalnim pravima radnika
Tvrdave kulture Sibenik i raspisanog oglasa, Ustanova obavjestava kandidate:

1. PODACI O PLACI

Osnovnu bruto pla¢u radnog mjesta Prodavaé-blagajnik sacinjava umnozak koeficijenta radnog mjesta
(1,65) i osnovice u iznosu od 855,00 EUR. Za svaku godinu radnog staza placa se uvecava za 0,5%, a sve
sukladno Pravilniku o radu i Pravilniku o placama i materijalnim pravima radnika Tvrdave kulture Sibenik.

. OPIS POSLOVA

e prodaje dnevne ulaznice, ulaznice za vecernja dogadanja i ¢lanske iskaznice na blagajnama
lokacija,

e prodaje suvenire u suvenirnicama,

¢ aktivno informira posjetitelje objekata kojima Ustanova upravlja o sadrzajima i programima,
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e izdaje multimedijalnu opremu (tablete, audio vodice...) posjetiteljima,

izdaje racune i pohranjuje dokumentaciju o radu blagajne,

sudjeluje u mjese¢nim i godisnjim inventurama,

prati stanja asortimana na skladistima,

komunicira s koordinatorom lokacije oko narudzbi i primke robe i materijala,

brine o urednosti i prezentaciji proizvoda u suvenirnicama,

brine o pozitivnom imidzu Ustanove u odnosu prema posjetiteljima,

obavlja druge poslove i izvanredne radne zadatke po nalogu glavnog koordinatora lokacija,
voditelja Odjela ili ravnatelja u okviru svoje strucne spreme i ste¢enog znanja.

Ill. PRETHODNA PROVIJERA ZNANJA | SPOSOBNOSTI KANDIDATA obuhvaca pisano
testiranje i/ili intervju. Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 20.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova na
pismenom testiranju. Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i sposobnosti putem
pisanog testiranja i/ili intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju/intervjuu smatra se da je
povukao prijavu na oglas.

Vrijeme odrzavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata biti ¢e objavljeno na web
stranici www.tvrdjava-kulture.hr najkasnije tri dana prije odrZavanja provjere.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA

Mario Radak, voditelj odjela
za operativne poslove
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