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Sibenik, 20. sije¢nja 2026. godine

OBAVIJEST
U SVEZI PROVEDBE NATJECAJA ZA RADNO MJESTO STRUCNI SURADNIK ZA
ISTRAZIVANJE | INTERPRETACIJU BASTINE

Ravnateljica Ustanove raspisala je natjecaj za prijam na radno mjesto:

Struéni suradnik za istraZivanje i interpretaciju bastine - 1 izvrsitelj/ica na neodredeno vrijeme uz
obavezni probni rad od 6 (Sest) mjeseci.

Natje¢aj je objavljen putem oglasne ploe Ustanove te na web- stranici https://www.tvrdjava-
kulture.hr/hr/ dana 20. sije¢nja 2026. godine.

Rok za podno$enje prijave na natjecaj je 8 (osam) dana od dana objave.

Na temelju Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i Pravilnika o pla¢ama i materijalnim pravima radnika
Tvrdave kulture Sibenik i raspisanog natje¢aja, Ustanova obavje3tava kandidate:

1. PODACI O PLACI

Osnovnu bruto plaéu radnog mjesta Struéni suradnik za istraZivanje i interpretaciju-pripravnik -
sadinjava umnozak koeficijenta radnog mjesta (2,40) i osnovice koja iznosi 846,00 eura. Za svaku godinu
radnog staza pla¢a se uveéava za 0,5%, a sve sukladno Pravilniku o radu i Pravilniku o platama i
materijalnim pravima radnika Tvrdave kulture Sibenik.

il OPIS POSLOVA

e prikuplja i proucava povijesnu, spomenicku i arhivsku gradu, dokumentaciju i literaturu vezanu
uz kulturno-povijesni i dru$tveni razvoj grada Sibenika i okolice, s posebnim naglaskom na
arheologku, spomenicku i arhitektonsku pokretnu i nepokretnu bastinu,

o sudjeluje u odrfavanju i opremanju knjiznice Ustanove i formiranju svih baza podataka o
istraZivackoj i interpretacijskoj gradi, dokumentaciji i djelatnostima Ustanove,

e suraduje u izradi dokumentacije proizasle iz istraZivackih i edukativnih projekata Ustanove,

e sudjeluje u izradi i provodenju svih procesa obrazovne naravi: edukativnih i $kolskih programa,

Javna ustanova u kulturi Tvrdava kulture Sibenik / Vodicka 4, 22 000 Sibenik / OIB: 09301205081 / IBAN HR2324020061844400003
SWIFT: ESBCHR22 / Odgovorna osoba: Gorana Barisi¢ Baceli¢, ravnateljica



TVRRAVA
KULTURE
STBENIK

predavanja i radionica Ustanove,

¢ sudjeluje u osmisljavanju i izradi edukativnih i interpretacijskih materijala,

o koordinira rad vodi¢a/turistickih djelatnika i volontera, u okviru svoje nadleznosti i struke, te
prema potrebi koordinira rad s grupama posjetitelja i obavlja poslove vodenja i pracenja na
lokacijama kojima upravlja Ustanova,

» suraduje na svim projektima istraZivanja i/ili interpretacije bastine koje Ustanova provodi,

o sudjeluje u osmisljavanju i izradi promidzbenih materijala, suvenira, web-stranica i drugih
marketingkih i PR-aktivnosti,

e obavlja druge poslove i izvanredne radne zadatke po nalogu voditelja Odjela ili ravnatelja u
okviru svoje stru¢ne spreme i steéenog znanja.

1Bl PRETHODNA PROVJERA ZNANJA |1 SPOSOBNOSTI KANDIDATA obuhvaéa pisano
testiranje i intervju. Za svaki dio provjere kandidatima se dodjeljuje broj bodova od 1 do 10.
Intervju se provodi samo s kandidatima koji ostvare najmanje 50% ukupnog broja bodova
na pismenom testiranju. Kandidati su obvezni pristupiti prethodnoj provjeri znanja i
sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua. Ako kandidat ne pristupi testiranju smatra
se da je povukao prijavu na oglas.

Vrijeme odrZavanja prethodne provjere znanja i sposobnosti kandidata biti ¢e objavijeno na web
stranici www.tvrdjava-kulture.hr najkasnije tri dana prije odrzavanja provjere.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA

Josip Pavi¢
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